ZARZADZENIE NR 46,2024
WOITA GMINY ZAWIDZ

pow. Sierpc woj. mazowieckie z dnia 09 wrzeénia 2024r.

WOJT GMINY ZAWIDZ

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej w Zawidzu Koscielnym.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2024r., poz. 609) w zwigzku z art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oé$wiatowe (Dz.U. z 2023r., poz. 900 ze zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukadji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, pubiicinej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placdwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U. z 2021r., poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ogtasza sig konkurs w celu wyfonienia kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej w Zawidzu Koscielnym.

§2
Ogtoszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

&3

Zarzadzenie podiega ogtoszeniu na stronie internetowej Urzedu Gminy w Zawidzu,
Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Zawidz oraz na tablicy ogtoszen w

budynku Urzedu Gminy w Zawidzu.
§4

Konkurs zostanie przeprowadzony przez korﬁisje powolang przez Wéjta Gminy Zawidz

odrebnym zarzadzeniem.
§5
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Zawidz.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Kamialfan OZanski



Zatgcznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 46/2024
Wéijta Gminy Zawidz

WOJT GMINY ZAWIDZ z dnia 09 wrzesnia 2024 r.

b

pow. Sierpe woj. mazowieckie WOIT GMINY ZAWIDZ

ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora

Szkoly Podstawowej w Zawidzu Koscielnym
Za ul. Mazowiecka 47 09-226 Zawidz Koscielny.

§ 1.
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktdra spetnia tgcznie wymagania okresione w pkt. 1 lub
w pkt. 2 lub w pkt. 3: '
1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym oraz:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier jub
réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej, badZ posiada wyksztatcenie
wyzsze i tytut zawodowy licendjat, inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole
podstawowej,

b) ukoriczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

C) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego,

d) uzyskata przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:

- co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
- w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

e) speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

f) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

g) nie byta prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215), aw

przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.



276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U. z 2020 r. poz. 85 374), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz nie toczy sie
przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne,

h) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysélne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

i) nie toczy sig przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego,

j)nie byta karana zakazem peinienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem érodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 20619 r.
poz. 1440, 1495, 2020 i 2473 oraz z 2020 r. poz. 284),

k)w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego podwiadczong
na zasadach ckreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1480 oraz z 2020 r. poz. 285), ukonrczyta studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
filologia polska, lub jest thumaczem przysiegtym jezyka polskiego,

2) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym speiniajagcym wymagania
okreslone w pkt. 1, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny
pracy albo pozytywnej eceny dorobku zawodowego:

a) zatrudnionym na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych
w urzedzie organu administracji zgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukaciji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

b) zatrudnionym na stanowisku innym 'niz okreslone w pkt 2 lit. a, na ktdrym sg
realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej,
kuratorium odwiaty, Centrum Edukadji Artystycznej, Centrainej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu ad ministracj
samorzgdowej, lub

¢) urlopowanym lub zwolnionym z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. 2 2019 r.
poz. 263).

3) nie jest nauczycielem, jednak spetfnia facznie nastepujgce wymagania:
a) posiada obywatelstwo poiskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli
panstwcztonkowskich Unii Europejskiej, pafistw cztonkowskich Europejskiego

Porozumienia



0 Woinym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

b)posiada wyksztatcenie wyZzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier iub
rownorzedny,

¢)posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy

na stanowisku kierowniczym,

d)nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

) speinia wymagania okreslone w ust. 1 pkt. b, e, f, h, j oraz k niniejszego ogtoszenia.

§2.

1. Oferty 0séb przystepujgcych do konkursu powinny zawierad;

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Szkoty Pedstawowej w Zawidzu Koscielnym,

2} zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolinoéci
informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego alboc

C) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycieiem,

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

C) obywateistwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgce posiadanie wymaganego stazu pracy, o kibrym mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgce posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo Swiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiatg;

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z

oryginatem kopie:



a) dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. 2021 r. poz. 672), lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub
jednolitych studidw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

7) podwiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie zadwiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) odwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

10)oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

11)oswiadczenie o dopelnienie obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczeristwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (DZ.U. 2023,
poz 342) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14)w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, Zze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktdérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z
2021, poz. 4), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i 619), lub
karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U,2017, poz. 2183 ze zm.),

15)oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdoino$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z

petni praw publicznych.



2. Na zadanie organu prowadzacego szkote kandydat jest obowigzany przedstawic

oryginaty dokumentow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt4-7, 12 13.

Ponadto kandydat winien dotgczy¢ klauzule informacyjng i zgode na

przetwarzanie danych osobowych stanowiacg zalgcznik nr 2 do zarzadzenia.

Wszystkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata winny by¢ przez niego
wiasnorecznie podpisane, natomiast w przypadku kopii powinny zawiera¢ podpisang przez
kandydata klauzule ,,Za zgodnos¢ z oryginatem” wraz z datg i miejscem skiadania

oswiadczenia.

1) Oferty nalezy dostarczyc osobiscie lub drogg pocztowa w zamknietych kopertach z

podanym adresem do korespondencji, telefonem kontaktowym i dopiskiem:

~Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej w Zawidzu Koscielnym ”

w terminie do dnia 27 wizesnia 2024r. (decyduje data wpltywu do adresata) pod adres:

URZAD Gminy w Zawidzu
ul. Mazowiecka 24
09-226 Zawidz
Koscielny
2} Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.
3) O terminie oraz miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej nie pézniej niz 7 dni przed

posiedzeniem komisji.



Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 46/2024

Wajta Gminy Zawidz
z dnia 09 wrzesnia 2024 r.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

i klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 10
maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2015r. poz. 1781) w ceiu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Zawidzu

Koscielnym.

data i podpis kandydata

W zwigzku z realizacjg wymogdw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych oraz przystugujgcych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Gminy w
Zawidzu ul. Mazowiecka 24 jest Wéjt Gminy Zawidz, zwany dalej Administratorem.

2. Jezeli ma Pani/Pan pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana
danych oscbowych przez Urzad Gminy w Zawidzu, a takze przystugujacych Pani/Panu
uprawnien,, moze sie Pani/Pan skontaktowal z Inspektorem Qchrony Danych
Osobowych za pomocg adresu email rodo.zakrzewski@o?2 .pl

3. Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie obowigzujgcych
przepiséw prawa, tj. ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. prawo oéwiatowe, a takze
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej piacowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej.

4. Pani/Pana dane oscbowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenie postepowania
konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Zawidzu Koscielnym.

5. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa w punkcie 4

odbiorcami Pani / Pana danych osobowych mogg by¢ organy wiadzy publicznej



oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie
organdw wiadzy publicznej w zakresie i celach, ktdre wynikajg z przepisow
powszechnie

obowigzujgcego prawa.

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do
realizacji celéw okreslonych w pkt. 4, a po tym czasie przez okres oraz w
ZaKresie wymaganymprzez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa, w
szczegdlnosci:

a) ustawy z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i
archiwach,

b) rozporzadzeniu prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011r.
w sprawieinstrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu
akt oraz instrukcji wsprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwoéw zaktadowych.
7. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguijg
Pani/Panunastepujgce uprawnienia:

Ma Pani/Pan prawo do zadania od Administratora dostepu do Pani/Pana
danych

osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do
przenoszenia danych, a takze - w przypadkach przewidzianych prawem -
prawo dousuniecia danych i prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania Pani/Pana danych.

8. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu
w Urzedzie Gminy Zawidz Pani/‘?’ana danych osobowych, przysiuguje
Pani/Panu prawo
wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego w sprawach
ochrony danych osobowych tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
adres ul. Stawki 2 00-193Warszawa.

9. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i
nie bedapodlegaty profilowaniu.

Oswiadczam, Ze zapoznatam/em sie z powyzsza klauzulg informacyjna.



